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Pratarmé

Lietuvos socialdemokratinio jaunimo sgjunga (LSDIJS), jkurta XX-0jo amziaus
pradzioje, jungia demokratinés valstybés naudai ir Zmoniy gerovei veikiant] progresyvy Lietuvos
jaunimg. LSDJS nariai yra istikimi demokratinio socializmo doktrinai ir savo veiklg grindzia
socialdemokratine etika, kurios pagrindinés tezés yra iSdéstytos Siame etikos kodekse.

Socialdemokratinés idéjos mus jpareigoja ginti demokratijg ir Zmoniy laisve, siekti
lygybés, atsakomybés ir bendruomeniskumo principy jgyvendinimo Siekdami vienyti kairiyjy
paziiiry jaunima ir atstovauti jy ir visuomenés interesus, jsipareigojame: ginti socialdemokratines
vertybes ir jas atstovauti, nepamirsti istoriniy patir¢iy ir pamoky, prieSintis galioms, kurios késinasi
1 demokratija, lygybe, ivairove ir gerovés valstybe.

Empatija, bendrumo jausmas, atvirumas, skaidrumas, teisingumas, tolerancija, atjauta,
asmens orumas, iSmintis, kritinis mastymas, saviSvieta, drasa, darbStumas — jaunojo socialdemokrato
savybés. LSDIJS nariai siekia kurti solidaresn¢ Europg ir teisingesnj pasaulj visiems jo gyventojams.

Siuo etikos kodeksu siekiama jtvirtinti bendrasias jaunyjy Lietuvos socialdemokraty

darbo ir elgsenos nuostatas.
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LIETUVOS SOCIALDEMOKRATINIO JAUNIMO SAJUNGOS
ETIKOS KODEKSAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

. LSDJS etikos kodeksas (toliau — Kodeksas) apibrézia socialdemokratinés etikos ir veiklos
principus, kuriais privalo vadovautis Organizacijos narys.
Sis kodeksas reglamentuoja LSDJS nariy elgesio principus ir atsakomybe uz §io Kodekso
nuostaty pazeidimus.

. Kodeksas priimamas, papildomas ar koreguojamas LSDJS konferencijy metu. Sprendimai
priimami balsuojant ir jsigalioja esant daugumai (t.y. esant kvorumui ir kai uz sprendimag
pasisako daugiau nei 50 proc. konferencijoje dalyvaujanciy delegaty).

. Kodekse vartojami trumpiniai:

4.1. Lietuvos socialdemokratinio jaunimo sgjunga — LSDJS;

4.2. Lietuvos socialdemokratinio jaunimo sgjungos konferencija, turinti visas visuotinio
susirinkimo teises — Konferencija;

4.3. Lietuvos socialdemokratinio jaunimo sgjungos kontrolés komisija — Kontrolés
komisija;

4.4. Lietuvos socialdemokratinio jaunimo sajungos valdybos narys — Valdybos narys;
4.5. Lietuvos socialdemokratinio jaunimo sgjungos pirmininkas — Pirmininkas;

4.6. Lietuvos socialdemokratinio jaunimo sgjungos skyrius — Skyrius;

4.7. Lietuvos socialdemokratinio jaunimo sgjunga —Organizacija;

4.8. Lietuvos socialdemokratinio jaunimo sgjungos narys —Narys.

4.9. Kodekso pazeidimas — tai Siame Etikos kodekse nustatyty organizacijos nariy elgesio

pazeidimas, padarytas dél organizacijos nario kaltés;

SKYRIUS

Kodekso tikslai ir uzdaviniai:
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5.1. Etikos kodekso nuostaty paskirtis — siekti LSDJS nariy garbés ir orumo; etikos,
moralés ir dorovés galig panaudoti kairiyjy paziiiry plétrai ir kompetencijy ugdymui,
jgyvendinant visuomeng¢je galiojancias ir pripazjstamas etikos normas, jy samprata. Etikos
kodeksas taikomas visiems LSDIJS nariams;

5.2. Vadovaujantis Lietuvoje pripazintomis etikos ir teisés normomis, LSDJS siekia padéti
savo nariams ugdyti demokratija, derinti asmeninius, bendruomenés (skyriy) bei valstybés
interesus, siekti santarvés, humaniSky tarpusavio santykiy, uzkirsti kelig neetiSkam
elgesiui.

SKYRIUS

PAGRINDINIATI ORGANIZACIJOS NARIU VEIKLOS IR ELGESIO PRINCIPAI

LSDJS narys ir socialdemokratiné etika, vertybes:

6.1. Narys yra uz ly¢iy ir visy zmoniy lygybe. Turi siekti lyCiy pariteto (lygybés) principy.
6.2. Narys siekia ugdytis ir tobuléti, padeda ugdytis ir tobuléti kitiems.

6.3. Narys yra prie§ bet kokias patyc¢ias bei diskriminacija, smurto ir jégos naudojima.
6.4. Narys saZiningai moka mokescius ir atlieka savo pareigas valstybei.

6.5. Narys saugo, palaiko ir vysto ekologiska ir darnig aplinka.

6.6. Narys negali apsvaiges pasirodyti vieSumoje, piktnaudZiauti psichikg ir elgesj
veikianCiomis medZiagomis. Narys pasisako (vadovaujasi) uz saikingg ir kultliringa
alkoholio bei tabako gaminiy vartojima, jei Lietuvos Respublikos teisés aktai jam suteikia

teisg juos vartoti.

Sajungos nariy tarpusavio santykiai:

7.1. Narys nepripaZjsta hierarchijos, visi organizacijoje ir uz jos riby yra lygiis, nepaisant
einamy pareigy.

7.2. Narys turi vengti bet kokios diskriminacijos - teikti privilegijy dél rasés, lyties,
tautybes, socialinio statuso ir pan.

7.3. Narys visus sprendimus priima balsuojant (tiek slaptai, tiek vieSai), pripaZjsta

demokratinés daugumos virSenybe.
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7.4. Nariai diskutuoja, pasitelke argumentus ir faktus, gerbdami oponentg, vengdami
asmeniSkumy ir ypac jzeidimy. Diskusijose nepageidautina pertraukti oponenta, jj tildyti
ar perrékti.

7.5. Organizacijos viduje gali virti diskusijos ir vyrauti skirtingi pozitriai, taiau
vieSumoje reikia stengtis iSlaikyti vieningg organizacijos pozicija. Savaja nuomong
pateikti tik jvardinant, kad tai yra asmens asmeniné nuomone.

7.6. Nariai savo tarpe turi laikytis solidarumo principo - ginti vieni kitus nuo nepagristos
kritikos ir netinkamos jtakos. Taciau LSDJS nariai gali ir turi kritikuoti kita narj, jei jis
nesilaiko socialdemokratinés etikos, pazeidzia ar kitaip ignoruoja socialdemokratines
vertybes, priima ne socialdemokratinius sprendimus. Kritika, visy pirma, turi buti iS§sakyta
asmeniSkai ir tik jei néra j ja atsizvelgiama, jg i§sakyti vieSai LSDJS bendruomenei.

7.7. Narys negali kritikuoti Zmogaus gyvenimo biuido ir privalo gerbti kiekvieno Zzmogaus
oruma, unikalumg ir gyvenimo budo pasirinkima.

7.8. Narys vengia apkalby, Smeizto ir prasimanymy apie kitus asmenis skleidimo.

7.9. Narys negali daryti politinio, psichologinio ar kitokio spaudimo kitiems organizacijos
nariams. Narys negali biiti ver¢iamas daryti to, kas jam yra nepriimtina.

7.10. Nariai, dél savo kaltés ir sprendimy, padar¢ nuostoliy kitam nariui, organizacijai ar

turto savininkui, i§ savo asmeniniy 1éSy privalo atlyginti patirta zala.

8. Etikos reikalavimai vadovaujantiems organams:

8.1. Organizacijos vadovaujamieji organai privalo biiti neSaliSki visais sprendziamais
klausimais, rodyti pavyzdinga elgesj tiek Organizacijoje, tiek uZ jos riby.

8.2 Aktyviai bendrauti ir pagal galimybes dalyvauti Skyriy organizuojamuose
renginiuose, skleisti kairigsias paziiiras ir atstovauti jas tiek regioniniu, nacionaliniu, tiek
tarptautiniu lygiu.

8.3. Vykdyti kituose Organizacijos reglamentuose nustatytas pareigas.

8.4. Savo veikloje iSlaikyti ly¢iy lygybés principa.

9. Organizacijos ir jos Nariy informacijos sklaida:
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9.1. Narys jsipareigoja informacijos, kuri jam patikima tvarkyti (naudotis) ar tapo zinoma
kitais buidais, neskelbti vieSai, neatskleisti, neprarasti, neperduoti ir nekomentuoti
asmenims, neturintiems teis€s jos suzinoti.

9.2. Nariui draudziama dokumentuose ir Organizacijos kompiuteriuose laikoma
informacija naudoti privaciy interesy tenkinimui.

9.3. Narys privalo uztikrinti jam patikéty dokumenty konfidencialuma.

9.4. Informacija apie Organizacijos Narj tretiesiems asmenims teikiama tik Valdybos

sprendimu.

10. Individualiis Nariy jsipareigojimai:

10.1. Neturéti asmeninio iSankstinio nusistatymo priimant sprendimus.
10.2. Nesinaudoti LSDJS nuosavybe ne Organizacijos veiklai, taip pat nesinaudoti su
Organizacija susijusia informacija kitaip, negu nustato Organizacijos vidaus dokumentai,

siekiant asmeninés naudos.

11. Santykiai su kitomis institucijomis, organizacijomis ir visuomene:

11.1. Nariai, deleguoti j valstybés ar savivaldos tarnyba, o taip pat pilieciy 18rinkti |
valstybés ar savivaldos valdymo jstaigas, tarnauja Zmonéms ir vadovaujasi
socialdemokratinémis vertybémis ir socialdemokratinés politikos principais.

11.2. Eidamas politinio pasitikéjimo pareigas, Narys pasisako uZ demokratinio valdymo
plétra ir sprendimy priémimo decentralizavimg, didina visuomenés pasitikéjimg valstybe
ir savivalda, saugo ir kuria nepriekaiStingg demokratinés valdZios ir savivaldybiy
institucijy reputacija.

11.3. | atsakingas pareigas deleguojamas LSDJS Narys turi vadovautis
socialdemokratine etika, biiti nepriekaiStingos reputacijos, turéti kompetencijos ir
pareigoms eiti tinkama iSsilavinima.

11.4. Narys, einantis pareigas valstybés ar savivaldos institucijose, privalo biiti teisingas,
nesSaliSkas, uZztikrinti, kad jo priimami sprendimai biity teiséti ir objektyvis, be

savanaudisky paskaty.
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11.5. Narys privalo vengti vieSy ir privaciy interesy konflikto, nusiSalinti ir stengtis
nedaryti jokio poveikio sprendimuose, kurie susij¢ su jo paties ar jo artimyjy privaciais
interesais.

11.6. Narys, einantis pareigas valstybés ar savivaldos institucijose, kuriam teisésaugos ar
teisétvarkos institucijos pareiské jtarimus, privalo kuo grei¢iau stabdyti savo jgaliojimus
ir visokeriopai bendradarbiauti su teisésaugos ar teisétvarkos institucijomis. Kol vyksta
procesai ir néra jsiteis¢je sprendimai, narys stabdo naryste ir LSDJS arba ta padaro
LSDJS valdymo organai.

11.7. Narys, einantis pareigas valstybés ar savivaldos institucijose, turi nepasiduoti
valdzios ir valdymo institucijy, pareigiiny, visuomenés informavimo priemoniy, atskiry

pilieciy bei interesy grupiy neteisétai jtakai.

12. Nariai ir politiné veikla:

12.1. Visi Organizacijos Nariai turi bendradarbiauti ir padéti vienas kitam ir bendrai
siekti numatytos politinés programos tiksly. Nariy santykiuose sagvoka ,,.konkurencija“ ir
jos esmeg turi keisti sgvokos ,,.bendradarbiavimas®, ,,kooperacija“, bei ,,solidarumas®.
12.2. Svarbiis Organizacijos projektai ir darbai vykdomi skaidriai ir tik juos pasidalinus
su komandos nariais, aiSkiai apibréZzus kompetencijy ribas ir atsakomybeg.

12.3. LSDJS Narys konfliktus sprendzia demokratiSkai: kalbantis, iSklausant abi
konfliktuojancias puses ir siekiant kompromiso.

12.4. Narys, ketindamas kandidatuoti | organizacijos valdymo organus, turi susirasti
organizacijos narius, kurie laiduoty uz kandidata. Kandidatuojantis narys negali nuslépti

svarbios informacijos, kuri gali pakenkti laiduotojy ir organizacijos reputacijai.

13. Kodekso nuostaty laikymosi kontrolé ir prieziiira:

13.1. PraneSimus ar informacijg apie organizacijos nariy elgesj, kuriuo buvo pazeistas ar
galimai pazeistas Etikos kodeksas (toliau — Etikos pazeidimas), tiria Kontrolés komisijos
nariai pateikdami savo i§vadas Valdybai.

13.2. Nariui i8kilus klausimy dél Kodekse numatyty nuostaty, konsultacijas teikia

Kontrolés komisija.
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13.3. Kontrolés komisija nagrin¢jimo procediirag pradeda gavusi rasyting informacija
(organizacijos nario skundg, visuomenés informavimo priemoniy paskelbta ar kitokia
informacijg) apie organizacijos nario galimai padaryta Kodekso pazeidima. Komisija

nagrin€jimo procediirg gali pradéti ir savarankiskai.

14. Atsakomyb¢ uz Kodekso pazeidimus:
14.1. Organizacijos Nariams drausminés nuobaudos uz nustatyta Kodeksy normy
pazeidima skiria Valdybos nariai, tik po Kontrolés komisijos i§vados.
14.2. Kontrolés komisija, nustaciusi, kad pazeistos Kodekso nuostatos, atsizvelgiant j
pazeidimo mazareikSmiSkuma ar lengvinancias aplinkybes, gali apsiriboti nagrin¢jimu ir
sitilyti neskirti nuobaudos.
14.3. Kontrolés komisija gavusi informacija apie galimai pazeista Kodeksa per 20 d.d.
turi §j atvejj iSnagrinéti ir pateikti savo iSvadas Valdybai.
14.4. Valdyba gavusi Kontrolés komisijos iSvadas apie galimai paZeista Kodeksa,
sprendimg dél Sio atvejo turi priimti per 5 d.d.
14.5. Organizacijos Nariui uz Sio Elgesio Kodekso pazeidima gali biiti skiriama viena i§
Zemiau paminéty nuobaudy:
14.5.1. Isp&jimas.
14.5.2. Narystés sustabdymas.
14.5.3. Salinimas i§ Organizacijos.
14.6. Organizacijos Nario atsakomybe lengvina tai, kad jis:
14.6.1. SavanoriSkai, nelaukdamas sprendimo, atlygina pazeidimu padarytg Zala.
14.6.2. Viesai pripaZjsta kalteg, gailisi ir atsipraSo.
14.6.3. Padeda tyrimo metu iSaiSkinti ties3.
14.6.4. Pranesa apie kitokias démesio vertas, atsakomybg lengvinancias
aplinkybes.
14.7. Organizacijos Nario atsakomybe sunkina tai, kad jis:
14.7.1. Per kalendorinius metus pazeidimg padaré pakartotinai.
14.7.2. Viesai tyciojasi 1§ atliekamo tyrimo ir etiSko elgesio principy.
14.7.3. Trukdo iSaiSkinti tiesg tyrimo metu, nepateikia praSomy ir jo turimy

duomeny arba pateikia klaidingus.
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14.7.4. Pazeidé daugiau nei vieng Kodekso nuostatg.
IV. SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
15. LSDJS Nariai jsipareigoja vadovautis Siuo Kodeksu. Su Siuo Kodeksu pasirasytinai
supazindinamas kiekvienas organizacijos narys. Naujai priimami nariai su Siuo Kodeksu
pasiraSytinai susipaZzjsta i§ karto po praSymo dél jstojimo j Organizacija pateikimo.
16. Kodekso nuostatos perzitirimos karta § du metus. Neeilinj Kodekso perziiiréjimg inicijuoja
Organizacijos Pirmininkas, Valdybos nariai arba Kontrolés komisija.
17. Apie Kodekso pakeitimus Narys yra informuojamas savo Skyriaus pirmininko. Kodekso

pakeitimai jsigalioja sekancig dieng po jy patvirtinimo Konferencijoje.

Lietuvos socialdemokratinio jaunimo sgjungos Agné Goldbergaité

Pirmininké
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